ESTATUTO DA COLETIVACAO

CAPITULO | - DA ASSOCIACAO, SEUS FINS, SEDE E DURACAO

Art. 1° Sob 0 nome de COLETIVACAO, que sera referenciada ao longo
deste documento apenas como IGREJA, fica instituida uma sociedade
religiosa sem fins lucrativos que sera regida por este Estatuto,
constituida de seguidores de Jesus Cristo de Nazaré, com sede e foro
em QNM 20, Conjunto B, Lote 32, Loja 1, em Ceilandia, na cidade de
Brasilia/DF.

Art. 2° A IGREJA tem por finalidade prestar apoio social e orientacao
religiosa e espiritual de forma gratuita, por meio dos seguintes
instrumentos:

| - Pregacao do Evangelho de Jesus e prestacao de culto;

Il - Desenvolvimento de programas de assisténcia e emancipacao
social;

Il - Desenvolvimento de confraternizacdes e eventos de carater
beneficente;

IV — Prestacao de auxilio social e orientacao religiosa a pessoas em
situacao de rua ou quaisquer outras em vulnerabilidade social.

Art. 3° A IGREJA, fundada em 11/02/2023, tera duracdo por prazo
indeterminado.

CAPITULO Il - DA MEMBRESIA
Secdo | - DA INCLUSAO E EXCLUSAO DE MEMBROS

Art. 4° A IGREJA tera numero ilimitado de membros, que nao
responderao subsidiariamente por suas obrigacdes sociais.

Art. 5° Na forma do art 7° serdo admitidos como membros todos
aqueles que manifestaremm o desejo de contribuir com os
instrumentos enumerados no art. 2°.

§ 1° A admissao dos membros é ampla e irrestrita, independente de
classe social, nacionalidade, sexo, género, orientacao sexual, raga, cor,
OU quaisquer outras caracteristicas ou identidades pessoais.

§ 2° Os membros podem afastar-se da IGREJA a qualquer momento,
sem justa causa, devendo apenas comunicar sua vontade a Diretoria
Executiva.



Art. 6° As exclusdes dos membros, inclusive dos 6rgaos colegiados,
ocorrerd nos seguintes casos:

| — Abandono da IGREJA por 12 meses subsequentes;
Il - Dilapidacao ou desvio do patrimoénio da IGREIJA,
Il — Desrespeito ao Estatuto ou ao Regimento Interno da IGREJA,;

§1° No caso de exclusao de membro que ocupe cargo na Diretoria
Executiva ou no Conselho Fiscal, a perda do mandato sera ato
vinculado e continuo a exclusao.

§ 2° As exclusdes causadas pelos fatos enumerados nos incisos | a |
devem ser manifestamente comprovadas, resguardado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

Secao Il - DAS MODALIDADES DE MEMBRESIA
Art. 7° A IGREJA subdivide os seus membros em:

| - Coletivandos: frequentadores que, ao manifestar seu desejo de
vinculo, passam pela cerimdnia de acolhimento e assim se tornam
aptos para assumir responsabilidades na IGREJA, se tornam lideres ou
coordenadores de alguma atividade e compde alguma escala de
servi¢o na comunidade.

Il - Membro Oficial: membros da IGREJA que, tendo passado por
processo de acolhimento, manifestam desejo de compor a
membresia, preenchem formulario de inscricao e assim se tornam
aptos a votar na Assembleia Geral e serem eleitos (ou escolhidos) para
cargos de direcao ou de conselhos.

Paragrafo unico. Todo membro menor de dezoito anos devera ser
considerado coletivando, obrigatoriamente.

Secao Ill - DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS
Art. 8° Os membros oficiais possuem os seguintes direitos:

| — Votar em candidato a integrante dos drgaos executivos ou fiscais da
IGREJA;

Il — Candidatar-se a integrante dos 6rgaos executivos ou fiscais da
IGREJA;

Il — Votar nos temas deliberados em Assembleia Geral;

IV — Ter acesso a prestacao de contas financeiras da IGREJA,



V — Solicitar esclarecimento sobre a atividade dos membros de
diretoria ou de conselho da IGREJA;

VI — Ser assistido espiritual, emocional e financeiramente quando
necessario e possivel a IGREJA;

VIl — Participar dos departamentos em que haja vagas e
compatibilidade entre as necessidades do departamento e as aptiddes
do membro.

Paragrafo unico. Os direitos indicados nos incisos IV a VIl ficam
estendidos aos coletivandos.

Art. 9° Os membros oficiais possuem os seguintes deveres:

| — Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da Assembleia Geral, o
estabelecido neste Estatuto e nos regulamentos internos que vierem a
ser aprovados;

Il — Participar das atividades e demandas da IGREJA,

Il — Comparecer as eleicdes e deliberacdes da Assembleia Geral;
IV — Votar por ocasiao das eleicdes;

V —Zelar pelo patrimdnio da IGREJA;

VI — Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da igreja para
as providéncias da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Os deveres indicados nos incisos 11, V e VI ficam
estendidos aos coletivandos.

CAPITULO Il - DOS ORGAOS E DEPARTAMENTOS
Secdo | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10. A Assembleia Geral, composta pelos membros oficiais da
IGREJA, se reunird uma vez ao ano, No minimo, em data determinada
pela Diretoria Executiva, para deliberar sobre assuntos da IGREJA.

§ 1° A convocacao da Assembleia Geral se fara por aviso aos membros,
com antecedéncia minima de quinze dias, pela Diretoria Executiva.

Art. 1. Havendo assunto urgente e por convocac¢ao do Presidente, do
Conselho Fiscal ou por requerimento de um quinto dos membros
oficiais da IGREJA, poderd ser realizada Assembleia Geral
Extraordinaria, nas modalidades presencial ou remota, em dia
previamente designado, na forma do artigo anterior, com
antecedéncia minima de vinte e quatro horas.



§ 1° A Assembleia Geral funcionara com a presenca de, no minimo, um
quinto dos membros oficiais da IGREJA, em primeira convocagao.

§ 2° Se nao houver quérum, a Assembleia se reunira trinta minutos
apds, em segunda convocacao, com o numero de membros oficiais
presentes.

Art.12. A Assembleia Geral tem a funcao de:
| - Eleger os membros da Diretoria Executiva;

[l - Tomar conhecimento dos assuntos societarios e do relatério da
Diretoria Executiva;

[Il - Julgar alteracdes na escrituracao social, apds parecer emitido pelo
Conselho Fiscal da IGREJA;

IV - Examinar as contas, tomar providéncias sobre irregularidades
praticadas pela Diretoria Executiva, substituir Diretores por desidia no
cumprimento de seus deveres e eleger novos membros;

V - Validar as Resolucdes decididas pela Diretoria Executiva, e as
alteracdes propostas por esta ao Regimento Interno, ou veta-las.

Paragrafo unico. Para substituir membros da Diretoria Executiva em
carater extraordinario, sera necessaria a presenca na Assembleia Geral
de, no minimo, dois tergos dos membros oficiais.

Sec¢ao Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13. A IGREJA sera administrada por sua Diretoria Executiva,
composta por:

| - Presidente (Pastor Titular);
Il - Vice-presidente;

Il - Secretario;

IV - Primeiro Secretario;

V - Tesoureiro;

VI - Segundo Tesoureiro.

Art. 14. A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal terao mandato de 02
(dois) anos. A eleicao sera feita em Assembleia Geral, sendo obrigada a
prestar contas por sua administracao periodicamente.

§ 1°. No caso de vacancia definitiva de qualquer memlbro da Diretoria
Executiva, as funcdes do cargo serao exercidas pelo suplente, quando
for o caso, até que a vaga seja preenchida por eleicao em Assembleia
Geral.



§ 2°. Na Assembleia Geral anual serd possivel alterar os membros e/ou
acrescentar novos membros a Diretoria Executiva.

Art. 15. O trabalho dos membros da Diretoria Executiva ou dos demais
orgaos em que se subdividir a IGREJA ndo € vinculo empregaticio,
dispensando a necessidade de remuneragao salarial para os referidos
cargos.

Paragrafo unico. O Pastor Titular podera receber subsidio pelas
atividades prestadas a IGREJA, como ajuda de custo, nos termos da
decisao da Assembleia Geral sobre o assunto.

Art. 16. As funcdes do Pastor Titular, enquanto Presidente da IGREJA,
sao:
| - O exercicio das fungdes relacionadas a administracao;

Il - A representacao da sociedade ativa e passiva, judicial e
extrajudicialmente;

[l - A direcao das reunides da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Nos casos de vacancia temporaria, impedimentos ou
auséncia do Presidente, ele sera substituido pelo Vice-presidente, salvo
naquelas que forem prerrogativas exclusivas do Ministério pastoral,
conforme art. 14 deste Estatuto.

Art. 17. A direcao espiritual da IGREJA é funcao exclusiva do Pastor
Titular.

Paragrafo unico. O Presidente da IGREJA, enquanto Pastor Titular,
podera escolher membros da comunidade para auxilid-lo nas
prerrogativas do seu Ministério e podera receber subsidio pelas
atividades prestadas a IGREJA.

Art.18. As funcdes do Vice-presidente sao:

| - Assessorar o Presidente, em atos de natureza administrativa,
substituindo-o em suas vacancias ou impedimentos;

[l - Assessorar o Secretario e o Tesoureiro;

[Il - Conduzir o processo de eleicao de membros da Diretoria Executiva,
No caso de vacancia do cargo de Presidente.

§ 1° O Vice-presidente somente podera prestar assisténcia a IGREJA
nos atos de natureza pastoral se for ordenado como Pastor Auxiliar
pelo Presidente, com anuéncia da Assembleia Geral.

§ 2° No caso de vacancia definitiva do cargo de Vice-presidente, devera
ser escolhido novo ocupante para o cargo, em Assembleia Geral
Extraordinaria, conduzida pelo Presidente da IGREJA.

Art. 19. As funcdes do Secretario sao:



| - A superintendéncia da escrituracao e da correspondéncia da
sociedade;

Il - A redacao das atas da Assembleia Geral,

Il - A substituicao do Vice-presidente, nas funcdes de natureza
administrativa, em seus impedimentos e vacancia.

Art. 20. As funcdes do Tesoureiro sao:

| - A guarda dos bens sociais, e 0 pagamento, mediante recibo, das
contas relacionadas a igreja;

Il - A extracao de balancetes trimestrais e anuais;

Il - A prestacao de contas ao Conselho Fiscal da IGREJA, quando
solicitado.

Secao Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 21. Serdo eleitos, em Assembleia Geral, no minimo dois membros
oficiais da IGREJA para compor o Conselho Fiscal, com mandato de 2
(dois) anos, com as func¢des a seguir, dentre outras que lhe forem
atribuidas pela Assembleia Geral:

| - Examinar, sem restri¢cdes, a todo tempo, os registros contabeis e
quaisquer outros documentos da IGREJA,

Il - Fiscalizar os atos da Diretoria Executiva e verificar o cumprimento
dos seus deveres legais, estatutarios e regimentais;

[lI- Comunicar a Assembléia Geral os erros, as fraudes ou delitos que
descobrir, sugerindo providéncias Uteis a regularizacao da IGREJA;

V- Opinar sobre:

a) as demonstracdes contabeis da IGREJA e demais dados
relacionados a prestacao de contas;

b) o balancete semestral;
C) a aquisicao, alienacao e oneracao de bens pertencentes a IGREJA.

§ 1° Qualguer membro oficial da IGREJA poderd ser membro do
Conselho Fiscal.

§ 2° O tesoureiro fornecerd ao Conselho Fiscal, ao fim de cada exercicio
financeiro, balancete da tesouraria, acompanhado dos livros e
comprovantes.

§ 3° O Conselho Fiscal, por sua vez, prestara a Diretoria Executiva um
relatério geral ao fim do exercicio financeiro, fazendo-o acompanhar
dos balancetes da tesouraria.



Sec¢ado IV- DOS DEPARTAMENTOS

Art. 22. Para tornar efetiva a administracao das demandas espirituais
da IGREJA, ela podera se subdividir em Departamentos, ou Ministérios,
compostos por um minimo de dois membros oficiais ou coletivandos.

§ 1° Os lideres de Departamentos sao responsaveis pela gestao e
supervisao dos trabalhos e a execucao de suas programagdes, em
conjunto com diretrizes definidas periodicamente pela Diretoria
Executiva.

§ 2° Os Departamentos serao definidos e regulamentados pelo
Regimento Interno.

CAPITULO IV - DAS FINANCAS E PATRIMONIO
Secdo | - DO FUNDO DA IGREJA

Art. 23. Para atingir suas finalidades, o fundo desta igreja sera
composto de:

| — Ofertas, doacdes, auxilios e contribuicdes de entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, pessoas fisicas ou juridicas;

Il - Resultados de promocdes beneficentes, através de festas e outros
eventos, desde que revertidos totalmente em beneficio da IGREJA,

[l — Da venda de bens e valores adquiridos e suas possiveis rendas.

Secao Il - DO PATRIMONIO DA IGREJA

Art. 24. O patriménio social da IGREJA sera constituido de:

| - Subvenc¢des, donativos e contribuicdes dos membros;

Il - Bens modveis e imdveis que a IGREJA possua ou vier a possuir;

[l - Quaisquer outros valores que sejam acrescentados ao patriménio
indicado nos itens anteriores.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 25. Este estatuto sé podera ser modificado em reunidao da
Assembleia Geral, convocada especialmente para esse fim, em carater



extraordinario, com a presenca de, no minimo, dois tercos dos
membros oficiais da IGREJA.

Art. 26. A IGREJA sera extinta quando assim deliberar a Assembleia
Geral Extraordinaria, para esse fim especialmente convocada e com a
presenca de, pelo menos, dois tercos de seus membros oficiais.

Paragrafo unico. Extinta a sociedade, o seu patriménio sera revertido
em favor de uma instituicao de caridade ou outra organizacao social
sem fins lucrativos, escolhida pela referida Assembleia.

Art. 27. Aplicam-se nos casos omissos as disposicdes previstas no
Regimento Interno da IGREJA e nas Resolucdes da Diretoria Executiva
e da Assembleia Geral.

Ceildndia/DF, 11 de fevereiro de 2023.

Otavio Damichel Marques
Presidente

Renata Alves Lopes Marques
Advogada - OAB/DF 57184



